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Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO DI PARTICOLARE E 

COMPROVATA SPECIALIZZAZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI 

LAVORO AUTONOMO DI ESPERTO IN FUNZIONI TECNICHE,  EX ART. 7, COMMA 6, 

DEL D.LGS. 165/2001, AI SENSI DELL'ART. 11, COMMA 2, DEL D.L. 36/2022 CONVERTITO 

CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE N. 79/2022, ULTERIORI MISURE URGENTI PER 

L’ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR). 
 

VERBALE N. 1 DEL 03.05.2023 

 

…omissis… 
LA COMMISSIONE 

 

In ordine alla fase A) relativa alla valutazione tecnica e comparativa dell’esperienza professionale dichiarata 

nella domanda di partecipazione da ogni concorrente precisa e ribadisce che  i titoli apprezzati sono 

solamente quelli attinenti ai contenuti professionali della figura oggetto della selezione.  

 

Per i titoli di studio e di servizio la commissione rimanda alle previsioni dell’art. 5 del bando di concorso 

approvato con Determinazione n. 120/229 Reg. Gen del 10.02.2023 del Responsabile del Settore n. 4. 

 

La Commissione stabilisce che i corsi di formazione, di aggiornamento e di perfezionamento, saranno 

valutati solo quelli che prevedono una partecipazione di almeno 4 ore o il superamento di una verifica 

finale. 

 

Il corso per l’espletamento delle funzioni di coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed 

esecuzione dei lavori edili (D.Lgs. 81/2001 e ss. mm.) verrà valutato se in corso di validità. 
 

Inoltre la Commissione decide di specificare il seguente punteggio da attribuire alla “valutazione 

complessiva del curriculum vitae”  ossia assegnando gli 8 punti come segue: 

- Fino a punti 2 = complessità delle esperienze professionali dichiarate;  

- Fino a punti 2 = molteplicità delle esperienze professionali dichiarate;  

- Fino a punti 2=  diversità delle esperienze professionali dichiarate;  

- Fino a punti 2 = qualificazione delle esperienze professionali dichiarate.  

-  

La Commissione inoltre ritiene di valutare le docenze, le pubblicazioni, i master e i dottorati  nel 

Curriculum vitae.  

 

In ordine alla fase B) relativa al colloquio individuale teso a valutare gli ambiti di specializzazione in 

relazione al profilo oggetto di selezione la Commissione stabilisce i seguenti criteri per la valutazione della 

prova orale: 

 

Criteri di valutazione Range di valutazione 

Capacità espositiva Da 0 a 6 

Completezza della risposta, capacità di collegamento tra i vari 

argomenti correlati al quesito posto, anche con riferimento alle 
Da 0 a 2 
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norme 

Capacità di sintesi Da 0 a 2 

TOTALE Da 0 a 10 

 

 

…omissis… 

 

 

La Commissione  

 

F.to Il Presidente  Arch. Leo Di Febo  

                  

F.to Il Componente Dott.ssa Tiziana Piccioni   

           

F.to Il Componente Ing. Simona Di Domenicantonio 

    

F.to Il Segretario verbalizzante  Rag. Federica Valentini                       


